
JNA ラダーの推進に向けての人材育成【JNA オンデマンド研修（143）】 

プログラム 

 

１．日 時：令和 3 年 11 月 26 日（金）13：00～16：30 

２．場 所：山口県看護研修会館 新館 3 階大研修室 

３．受講料：会員 2,200 円 非会員 3,200 円 

４．日 程：12：30～受付 

    12：55～13：00 オリエンテーション 

      13：00～13：05 研修開始の挨拶 

      13：05～14：05 「JNA ラダーの導入経過及び現状の課題」（質疑応答含む）   

報告）「JNA ラダー導入後の現状と課題」    

                                    

            「JNA ラダー導入の経過」        

                                            

      14：05～14：30  ディスカッション 

      14：30～14：40   休憩 

      14：40～16：30   インターネット配信研修 

「JNA ラダーによる評価のポイントと実際」 

１）JNA ラダーを活用した組織における人材育成の考え方 

２）JNA ラダーを活用した看護実践力の自己評価力の育成 

３）JNA ラダーを活用した評価者育成と評価体制の構築 

４）JNA ラダーを活用した OJT における評価の実際（事例） 

＊途中で約 10 分の休憩をはさむ 

      16：30～      研修終了 

 

５．その他：受講者には研修修了証を発行いたします。 

      協会会員の受講はキャリナース研修履歴管理に登録されます。 

なお、新型コロナウイルス感染症の対策を講じたうえでの開催としていますが、今後 

 の感染症の拡大状況によっては、変更が生じることがあります事をご承知おきくださ

い。 

研修当日は、「健康チェックリスト表（令和 3 年 5 月 18 日更新）」をご記入の上、ご持

参ください。「健康チェックリスト表」は当協会ホームページより入手してください。 


