
   

平成30年度 山口県看護協会 教育研修のお知らせ 
（平成30年１０月逓送便） 

 

１) 平成30年11月の研修 の募集を開始します。 ［ 募集期間 ：10月1日（月）～20日（土）まで ］ 
 

※ 研修内容の詳細は、平成30年度 教育研修計画の冊子でご確認下さい。 
 

 

※お詫び：11月8日の研修の定員数は、150名→50名に変更になりました。 

 

２）今後の研修ラインナップ （１２月の研修）  

12月6日（木）               

10:00～15：00                 

（150名） 

30 

【看護共通】 全ての人に心地よい最高の排泄ケアを！ 

～コンチネンスケアを学ぼう～ 

ＮＰＯ法人日本コンチネンス協会 会長 西村 かおる 

12月10日（月）               

10:00～15：00                 

（100名） 

31 

【看護管理】 スタッフの主体性を高めチームを活性化する！ 

～看護のためのポジティブマネジメント～ 

千葉大学大学院看護研究科 教授 手島 恵 

12月15日（土）               

10:00～15：00                 

（100名） 

32 
【看護共通】  エンド・オブ・ライフケアにおける意思決定支援 

山口県立総合医療センター 緩和ケア看護認定看護師 小川 佐知子 

12月19日（水）               

10:00～16：00                 

（150名）  

33 

 

【看護管理】 産後うつ病の理解と支援 ～エジンバラ産後うつ病質問票の効果的な活用～ 

神戸女子大学 看護学部看護学科 教授 玉木 敦子 

 

３） その他 研修のお知らせ 

 

 

 

 

 

 

開催日 

研修時間（定員) 

研修

番号 
研修テーマ・講師 

受講料    

（学習段階） 

11月１日（木）               

10:00～16：00                 

（200名） 

27 

教育計画冊子 ４ページ 

【看護倫理】 急性期事例を通して学ぶ倫理的ジレンマの解決法 

小倉記念病院 急性・重症患者看護専門看護師 立野 淳子 
会 員  3,000円 

非会員 9,000円 

（Ⅰ～Ⅴ） 

11月8日（木）               

10:00～16：00                 

（50名）に変更 

39 

教育計画冊子 ５ページ 

【医療安全Ⅱ】 医療現場における悪質クレーマー、暴力対策 

関西医科大学看護学部看護学研究科 教授 三木 明子  

会 員  3,000円 

非会員 9,000円 

（Ⅱ～Ⅴ） 

 11月13日（火）               

9:30～16：30                 

（80名） 

28 

教育計画冊子 ７ページ 

【看護共通】 会議の運営がうまくいくファシリテーションスキル 
ひとづくり工房ゑすこ 代表  浦山 絵里 

会 員  3,000円 

非会員 9,000円 

（Ⅲ～Ⅳ） 

11月29日（木）               

10:00～16：00                 

（150名） 

29 

教育計画冊子 ８ページ 

【看護共通】】 認知症を持つ人の理解を深めるために 

～パーソンセンタードケアを学ぼう～ 

浜松医科大学 教授 鈴木 みずえ 

会 員  3,000円 

非会員 9,000円 

（Ⅰ～Ⅴ） 

開催日 

研修時間（定員) 

研修

番号 
研修テーマ・講師 

 

演習あり 

３年～5年以上の方が望ましい。 

 

演習あり 

 
 

① 訪問看護師を対象にした 「訪問看護師スキルアップ研修」は、１１月開始で日程調整中です。 

決定次第、対象施設にお知らせします。  

 

② １２月７日（金）に 医療安全管理者交流会を開催します。次回逓送便でもお知らせします。 
 

指定テキストあり 

演習あり 指定テキストあり 



 

４）お知らせ  

キャリナースへの「一般教育研修の研修受講履歴登録」開始しました。 
 

平成30年度5月～一般教育研修（8割以上の出席）を受講された方、今後一般教育研修を 8割以上

受講 される方は、キャリナースに受講履歴の自動登録をしてまいりますので、個々の様々な場面で、必
要に応じてご活用下さい。 

      ＊キャリナースを利用するために、日本看護協会HP上「キャリナース」からご登録ください。 

研修受付、終了時、会員証をタブレットに通して頂くようになります。必ずご持参下さい。 

 

 

 

 

～ 書籍のご紹介 ～ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

       

 

 

 

 

 

 

 
         

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

郵送  ：  〒747-0062  防府市上右田2686 

          山口県看護協会 教育研修係 宛                                

FAX  ：  0835-24-1230  

メール  ：  k-kensyu@y-kango.or.jp 

≪メールでお申込みの場合≫  

次の場所から申込み書式をダウンロード、送信できます 

 

① 山口県看護協会ホームページの「看護職の方へ」の中の 

「研修」をクリック。 
 

②「一般教育研修」をクリックし、「申込用紙」をダウンロード 
 

③ 申込用紙に必要事項を記入し保存 
 

④「送付先一覧」をクリックし、メールアドレスをクリックすると 

メールフォーム（メールアドレスが入っています） 
 

 

 

 

⑤ ④に③を添付して送信。（申込み完了） 

【 研修会参加申し込み方法 】   
FAX，メール，郵送 のいずれか 

 

【問合せ先】 山口県看護協会 教育研修係  TEL ：0835-24-5853 

 

 

 

 

「ナースが元気になる人事管理 WLB成功のメソッド18」 

竹中君夫 (著)，日本看護協会出版会，2018 

著者の 竹中君夫先生は、 

明和医療センター（鳥取県）の人事主幹として、現場ナースの現状へのご理

解が深く、人事管理に取り組まれ、成果を上げていらっしゃる方です。（日

本看護協会や都道府県看護協会でも様々な形で尽力されている） 
 

本書は、「机上の空論」ではなく、直面する諸問題に対する、超実戦型の

取り組みを具体的に、わかりやすく示されています。  

ナースの「働き方改革」に取り組むすべての方におすすめしたい一冊です。 

・研修の際は、必ず会員証をご持参 

ください。 

・多くの人が集う場での室温調整は、 

個人差もあり、自分に合う快適温度にであ

うのは難しいです。なので、いつの時期も 
 

上着やひざ掛け等は必須アイテム！ 
 

自分で温度調整できると便利です。 

 

研修受講された方は登録しています。 

注）8割以上受講されても、途中退席され、１階窓口にお立ち寄りでない

場合は、登録できませんのでご了承ください。 

mailto:k-kensyu@y-kango.or.jp
https://ord.yahoo.co.jp/o/image/RV=1/RE=1534472713/RH=b3JkLnlhaG9vLmNvLmpw/RB=/RU=aHR0cDovL3d3dy53YW5wdWcuY29tL2lsbHVzdDE4OC5odG1s/RS=%5eADBAPpPeTd_.wh6wenfByklBVyRTlQ-;_ylt=A2RCA9aI4HRbIxgAjTiU3uV7
https://www.amazon.co.jp/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&text=%E7%AB%B9%E4%B8%AD%E5%90%9B%E5%A4%AB&search-alias=books-jp&field-author=%E7%AB%B9%E4%B8%AD%E5%90%9B%E5%A4%AB&sort=relevancerank

