
第　２　回

開催日 平成29年12月16日（土）

会場 山口県看護協会

募集定員 看護職員及び事務職員120人

9：30～  受付

10：00～ オリエンテーション

10：05～ 開会

10：10～11：40 （90分） 講演1

11：40～12：10 （30分）

12：10～13：10  　　　　　 休憩

13：10～14：40 （90分） 講演2　

14：40～14：50  休憩

14：50～16：00  （70分）

16：00 閉会

内容

　　　　　　　　　　　　　　　　　「労働環境改善　問題解決型スキルを用いたWLBの取り組み」

　　　　　　　　　　　　　　　　　社会医療法人美杉会　佐藤病院
　　　　　　　　　　　　　　　　　　理事・看護部長（認定看護管理者）　髙須久美子　氏

　　　　　　　　　　　　　　　　　「多様性を受け入れる職場環境づくり」

　　　　　　　　　　　　　　　　　医療法人財団慈生会　野村病院
　　　　　　　　　　　　　　　　　　副院長　兼　看護部長（認定看護管理者）　高橋素子　氏

平成29年度働き続けられる職場づくり推進研修会プログラム

看護職確保・定着への取り組み～元気が出る職場づくり　パワーアップ大作戦～

第　1　回

平成29年11月11日（土）

　ココランド宇部

看護職員及び事務職員120人

事例発表

個別相談会 及び 病床数別情報交換会


