
働き方改革関連法が4月から施行され、国の働き方改革が推進される中、これからど
のように働き続けられる職場をつくっていくか、事例を通して自施設での取り組みにつ
いて考えてみませんか。
看護職をはじめ、看護職以外の他職種の方も参加をお待ちしております。

0835-24-5791ＴＥＬ

FAX

お問合せ

公益社団法人山口県看護協会
山口県ナースセンター

令和元年度
第２回働き続けられる職場づくり推進研修会のご案内

0835-28-9688

●13：00～ オリエンテーション

●13：10～14：10 事例報告 ：医療法人協愛会 阿知須共立病院
・法人全体の取り組み （経営企画室 人材開発グループ 兼重 顕治 氏）
・ 看護部の取り組み （看護部長 大谷 しげみ 氏）
・ 魅力ある職場作りプロジェクトチームの取り組み

（リハビリテーション技術科 主任 牧野 由 氏）

－ 休 憩 －

● 14：20～15：50 グループワーク
事例を通して、自施設の取り組みについて考えてみましょう
＊グループで発表

開催日時：令和２年1月1１日（土） 13：00～15：50（受付12：30～）

場 所：山口県看護研修会館

対 象 者：看護職等の医療従事者、事務担当者、介護職等

費 用：無料

申 込 み：裏面の申込書に記入をし12/20（金）までにFAXでお申込み下さい。

事例報告：当法人で取り組んだ働き方改革
～医療法人協愛会 阿知須共立病院～


