
公益社団法人山口県看護協会 認定看護管理者教育概要 

 

 

教育理念 

本教育機関は、多様なヘルスケアニーズを持つ個人、家族および地域住民に対して、質

の高い組織的看護サービスを提供することを目指し、一定の基準に基づいた看護管理者を

育成する体制を整え、看護管理者の資質と看護の水準の維持および向上に寄与することに

より、保健医療福祉に貢献する。 
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１．看護専門職として必要な管理に関する基本的知識・技術・態度を習得する。 

 

２．看護を提供するための組織化並びにその運営の責任の一端を担うために必要な知

識・技術・態度を習得する。 

３．組織的看護サービス提供上の諸問題を客観的に分析する能力を高める。 
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１．第一線監督者または中間管理者に求められる基本的責務を遂行するために必要な

知識・技術・態度を習得する。 

２．施設の理ならびに看護部門の理念との整合性をはかりながら担当部署の看護目標

を設定し、その達成を目指して看護管理過程が展開できる能力を高める。 
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１．社会が求めるヘルスケアサービスを提供するために看護の理念を掲げ、それを具

現化するために必要な組織を構築し、運営していくことのできる能力を高める。 

２．看護事業を起業し、運営するにあたって必要となる経営管理能力に関する知識・

技術・態度を習得する。 


